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Les bonnes résolutions de 1a French Tech
Pyrénées Adour

® 2min

C’est un événement qui a attiré plusieurs centaines de visiteurs. Le deuxieme
salon Innov’Adour, qui s’est tenu a Lourdes fin novembre, appartient a 'année
passeée mais, pourtant, il guidera les pas des adhérents de la French Tech

Pyrénées Adour tout au long de cette année 2024.

Réfléchir ensemble grace a des ateliers d’intelligence collective et mettre sur
pied un plan d’actions avec pour cap la thématique de cette édition, la transition
écologique, ou plutdt les transitions, au service de l'innovation... Telle était l'une
des promesses de ce forum, réunissant acteurs privés et publics autour de sept

themes différents.

C’est ainsi que ces actions concretes dans les domaines de l'industrie 4.0, de la
mobilité, du recyclage et du réemploi, de l'attractivité et du recrutement, du

business, des énergies renouvelables ou encore du tourisme durable, ont
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vocation a émerger cette année au sein de l'association labellisée par le

gouvernement.
« Point de départ d’une nouvelle dynamique »

Lydie Cazeaux présidente, pose : « L'objectif était de traiter des problématiques
que rencontrent nos membres. Or nous nous sommes rendu compte de l'intérét
des collectivités et d’autres acteurs privés. Avec ces ateliers, la frustration était
qu’il n’y ait pas de suivi. Cette formule devrait étre le point de départ d’une

nouvelle dynamique. »

Car apres la restitution des ateliers, chaque projet va vivre au travers d’un
groupe de réflexion, qui affinera les idées et les rendra plus concretes. Le comité

de pilotage de la French Tech suivra également 'avancée des travaux.

C’est ainsi que face a la problématique du recrutement, le comité ambitionne de
créer un livret d’accueil, mais aussi un guichet pour « attirer les talents ».
L’organisation de futurs job-dating avec les étudiants de 'université de

technologie est dans les cartons.
« Savoir faire et faire savoir »

Des « transitions en action »... Pour montrer ce mouvement, la French Tech
espere trouver « un territoire pilote » pour déployer 'ensemble des solutions

imaginées par ses membres, en partenariat avec un EPCI.

Acculturer les collectivités a la mise en place de solutions énergétiques
innovantes... Autre démarche dans laquelle s’engagent les adhéerents, alors que
trop de collectivités n‘engagent ce type de projet qu’apres avoir été
démarchées... Montrer le savoir-faire de la French Tech et le faire savoir : la

communication sera aussi un engagement fort de 2024,

Cartographier et caractériser les déchets disponibles pour la transformer en

matiere premiere... Une réflexion est lancée sur comment mieux tirer profit de
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tout ce qui devrait partir a la poubelle. Et créer du lien pour tout ce qui peut étre

réemployé.

C’est d'ailleurs le lien qui sera prépondérant dans toutes ces pistes de
développement. Le lien qui permettra aussi de faire avancer collectivement ces
projets. La French Tech Pyrénées Adour invite d’ailleurs ceux qui souhaiteraient

participer a cette initiative a se manifester.

Gaetane Rohr

Livret d’accueil pour les nouvelles recrues, territoire
pilote pour développer les solutions du comité,
acculturation des collectivités aux solutions énergétiques
innovantes... La French Tech Pyrénées Adour a, elle aussi,
son carnet de bord pour 2024.
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